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INFORME DE AVANCES EN PARTICIPACION CIUDADANA Y RENDICION DE CUENTAS
| TRIMESTRE DE 2023

Objetivo: Describir las actividades realizadas para la conformacion del equipo lider de
participacion ciudadana y rendicion de cuentas en la Entidad a nivel nacional, donde se debera
realizar socializacién de roles y acciones a ejecutar durante el periodo 2023.

Descripcién: El equipo lider se conforma por servidores publicos o contratistas de cada una de
las areas y representaciones que tenga el Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC a nivel
nacional, con participacion principal de las areas de Planeacion, Financiera, Administrativa y

Contratacién, Control Interno, Sistemas, Comunicaciones y Oficina Relacién con el Ciudadano.

Teniendo en cuenta la estructura y funciones de cada dependencia se definiran los roles de la

siguiente manera:

ROL DEPENDENCIA

Oficina de Relacioén con el Ciudadano

. Oficina Asesora de Planeacion
Lider

Oficina Asesora de Comunicaciones

Oficina de Control Interno

_ Oficina Asesora de Comunicaciones
Organizador

Subdireccion de Talento Humano

Comunicador Oficina Asesora de Comunicaciones

Todas las dependencias de Sede Central y las

Apoyo Direcciones Territoriales

Oficina de Relacién con el Ciudadano

Verificador Oficina de Control Interno

Fuente: Creacion propia
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Actividades desarrolladas:

1. Se elabor6 formulario Forms, para el registro de informacion por cada dependencia en la
Sede Central y en las Direcciones Territoriales, con el fin de que el responsable de cada
area designara al funcionario o contratista que va a representar dicha dependencia en el
Equipo Lider a conformar.

2. Se realiz6 el envio de un correo electrénico a cada una de las dependencias de la Sede
Central y a las veintidés (22) Direcciones Territoriales, con el formulario de Forms para el
correspondiente diligenciamiento de informacion.

3. Se realiz6 seguimiento y apoyo a las dependencias de la Sede Central y de las Direcciones
Territoriales, para el registro de informacion y aclaracién de inquietudes.

4. Se valido el registro de servidores publicos y contratistas designados para conformar el

Equipo Lider.
Recoleccion y Registro de Informacién:

1. A continuacién, se podra visualizar el contenido del registro de informacién que se puso a
disposicion de cada una de las dependencias y Direcciones Territoriales
https://forms.office.com/r/M36hXF4Y X5.

2. Se remitié correo electronico a los directores, subdirectores y jefes de Oficina de Sede

Central y de las Direcciones Territoriales, para el respectivo diligenciamiento de

informacion.


https://forms.office.com/r/M36hXF4YX5
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De: Erika Bibiana Redriguez Mufioz <erika.rodriguez@igac.gov.co>

Enviado: jueves, 30 de marzo de 2023 7:14

Para: Monica Rosales Visbal <monica.rosales@igac.gov.co>; Lucia Isabel Cordero Salgado <|cordero@igac.gov.co>; Mauricio Eladio Mejia Naranjo <mmejia@igac.gov.co>; Angelica Maria Velez Jaramillo <angelica.velez@igac.gov.co>;
tunja <tunja@igac.gov.co>; Carlos Augusto Ramirez Gil <carlos.ramirezgil@igac.gov.co>; Jorge Eduarda Torres Manrique <jorge.tmanrique@igac.gov.co>; Yolanda Lucia Martinez Valencia <yolanda.martinez@igac.gov.co>; Nolin
Humberto Gonzalez Cortes <nolin.gonzalez@igac.gov.co>; Carmen Cecilia Cogollo Altamiranda <ccogello@igac.gov.co>; Luis Alejandro Gamboa Riafio <luis.gamboa@igac.gov.co>; Luz Elena Cuchimba Losada
<luz.cuchimba@igac.gov.co>; Stivinson Miguel Rojas Atencio <stivinson.rojas@igac.gov.co>; Maria Gladys Silva Rosero <mgsilva@igac.gov.co>; Jairo Alexis Frias Pefia <jairo.frias@igac.gov.co>; Edgar Roberta Mora Gamez
<emera@igac.gov.co>; Oscar Hernando Sanchez Roa <hernande.sanchez@igac.gov.co>; Gloria Ines Aristizabal Garcia <giaristizabal @igac.gov.co>; Raul Yepes Castrillén <raul.yepes@igac.gov.co>; Armando Manuel Anaya Narvaez
<aanaya@igac.gov.co>; William Telles Ardila <william.telles@igac.gov.co; Adriana Rocio Tovar Cortés <adrianar.tovar@igac.gov.co>; Emesto Antonio Barrero Jaller <emesto barrero@igac.gov.co; Carlos Andres Silva Sanchez
<carlos.silva@igac.gov.co>; Esperanza Garzon <egarzon@igac.gov.co>; Natalia Rojas Gonzdlez <natalia.gonzalez @igac.gow.co>; Diego Fernando Carrero Baron <diege.carrero@igac.gov.co>; Sonia Cordoba Alvarado
<sonia.cordaba@igac.gov.co>; Maria del Pilar Gonzalez Moreno <mariap.gonzalez@igac.gov.co>; Gloria Marlen Bravo Guagueta <gloria.bravo@igac.gov.co>; Johan Andres Avendafio Arias <johan.avendano@igac.gov.co>; Oscar
Romero Guevara <oscarromero@igac.gov.co>; Andres Felipe Gonzalez Vesga <felipe.gonzalez@igac.gov.co>; Andersen Puentes Carvajal <anderson.puentes@igac.gov.co>; Carlos Andres France Prieto <carlos.franco@igac.gov.co>;
Manuel Guillermo Beltran Quecan <mbeltran@igac.gov.co>; Ricardo Fabian Siachoque Bernal <ricardo.siachoque @igac.gov.co>; Melissa Lis Gutierrez <melissa.lis@igac.gov.co»; Luisa Cristina Burbano Guzman
<luisa.burbano@igac.gov.co>; John Guibsson Garcia Guerraro <john.garcia@igac.gov.co>; Carlos Eduardo Ramirez Gémez <carlase.ramirez@igac.gov.co>; Perla Yadira Rojas Martinez <perla.rojas@igac.gov.co>; Martha Ivette Chaparro
Dominguez <martha.chaparro@igac.gov.co>; Diana Lucia Sanchez Morales <diana.sanchezm@igac.gov.co>; Cristian José Petro Petro <cristian.petro@igac.gov.co>; Javier lvan Brifiez Carvajal <javier. brinez@igac.gov.co>; tolima
<tolima@igac.gov.co>

Cc: Maria Alejandra Ferreira Hernandez <maria ferreira@igac.gov.cox; Lina Margarita Diaz Espinosa <linam.diaz@igac.gov.co>; Karen Jhoana Palacios Botia <karen.palacios@igac.gov.co>; Catherine Andrea Barrera Bernal
<catherine.barrera@igac.gov.co>; Martha Lucia Parra Garcia <martha.parrag@igac.gov.co>

Asunto: CONFORMACION EQUIPO LIDER - ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

Buen dias Estimados Doctores/ras,

Como es de su conocimiento, una de las funcicnes a cargo de la Oficina de Relacidn con el Ciudadano es liderar al interior del Instituto la implementacién de las politicas que incidan en |a relacién Estado -
Ciudadano, dentro de las que se encuentra |z Rendicion de Cuentas y Participacién Ciudadana, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 2052 de 2021.

Como parte de |a Estrategia Institucional de Rendicion de Cuentas y Participacion Ciudadana, es necesario conformar el Equipo Lider y para esto requerimos que antes del viernes 31 de marzo a las 2:00pm la
persona o personas Gue sean designadas por usted para cumplir esta importante labor en representacion de su dependencia se registren en el siguiente fermulario https://forms.office.com/r/M36hXFAYX5.

A continuacién, les compartimos informacién relevante sobre los roles, funciones y actividades a cargo del mencionado equipe lider con el fin de que cuenten con la informacién necesaria para la designacién:

Evidencia de remisién de correo electrénico.

3. Desde la Oficina de Relacion con el Ciudadano, se realizé contacto telefénico con cada
director territorial, dejando registro en la matriz adjunta. El archivo adjunto se podra visualizar

en el formato real dando doble clic en el cuadro de relacién.
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RESPONSABLES: Jeisson Salcedo/Andrea Solano
OBJETIVO: Realizar contacto telefonico con las lai ia de diligenciar el formato para la conformacién del Equipo Lider de Participacién Ciudadana de la entidad. Amas tardar del dia 31 de marzo a las 2:00 pm. (Informacién remitida por correo electronico, en horas de la mafiana del 30 de marzo)

Sedes y Puntos de Atencion [ correoelectrénico Director [ Correo electrénico Télefono FECHA DE CONTACTO INFORMACION INDICADA OBSERVACIONES
Direccion Territorial Alantico barranquilla@igac.gov.co Ménica del Socorro Rosales Visbal  |monica.rosales @igac.gov.co 300 843 0071 31 de marzo 08:07 am Diligencian la encuesta en el transcurso del dia, ya tienen |a persona asiganda para ello. Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Bolivar cartagena@igac.gov.co Lucia Isabel Cordero Salgado Icordero@igac.gov.co 301 406 6156 31de marzo 08:13 am | Ayer se realizo una reunién para consolidar el lidery llenan la encuesta en el transcurso del dia. Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Boyaca tunja@igac.gov.co Mauricio Eladio Mejia Naranjo mmejia@igac.gov.co 310 802 5081 Se llamo pero no hubo respuesta
. N N . N Hacen la observacion que envian la informacion sobre el tiempo. Jeisson Salcedo
Direccion Territorial Caldas manizales @igac.gov.co Angélica Maria Vélez Jaramillo angelica.velez@igac.qov.co 310 370 4120 31de marzo 08:23am En el transcurso del dia van a revisary asignar al funcionario para la encuesta. realizo el contacto.
Direcci6n Territorial Caqueta florenciac@igac.gov.co Carlos Augusto Ramirez Gil carlos ramirezgil@igac.gov.co [311 699 0247 31de marzo 10:39am El director revisa el correo y asignard a la persona encargada para llenar la encuesta. Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Casanare vopal@igac.gov.co Jorge Eduardo Torres Manrique orge.tmanrique@igac.gov.co  [311461 1075 31de marzo 08:39 am |Ya revisaron el correo y enviaron la informacién a la persona que va a quedar asignada como lider., Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Cauca popayan@igac.gov.co Yolanda Lucia Martinez Valencia yolandamartinez@igac.gov.co 311737 9045 31de marzo 08:43 am Se van a poner en contacto con las personas responsables Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Cesar valledupar@igac.gov.co Nolin Humberto Gonzalez Cortés nolin.gonzalez@igac.gov.co 310 706 5226 31de marzo 01:20 pm | Se contacto con el director y van a diligenciar la encuesta con la persona que quede encargada.
Direccion Territorial Cérdoba monteria@igac.gov.co Carmen Cecilia Cogollo ccogollo@igac.gov.co 320 284 9506 31de marzo 10:59 am Ya se hablé con la directora y quedo en revisar y escoger a la persona Andrea Solano Eusse realizé el contacto.
" . . . Hacen la observacién de que la informacion fue enviada sobre el tiempo (de un
Direccion Territorial C gov.co Luis Alejandro Gamboa Riafio luis.gamboa@igac.gov.co 316 831 8005 31de marzo 10:57 am El directorya reviso el correoy espera asignar a una persona para llenar la encuesta, sin embargo dia a otro) por lo que puede hacerse complicado por el tema de personal y
comenta que esta escaso de personal en estos momentos. . X
fechas. Jeisson Salcedo realizo el contacto.

Direccion Territorial Huila neiva@igac.qgov.co Luz Elena Cuchimba Losada luzcuchimba@igac.gov.co 310 349 0624 31de marzo 08:58 am Se van a poner en contacto con |a persona que diligencia la encuesta. Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial La Guajira richacha@igac.gov.co Stivinson Miguel Rojas Atencio stivinson rojas @igac.gov.co 300 556 4175 31 de marzo 08:59 am Ya se hablo con el director y quedo en revisary escoger a la persona . Andrea Solano Eusse realizé el contacto.
Direcci6n Territorial santamarta@igac.gov.co Maria Gladys Silva Rosero masilva@igac.gov.co 311 420 6063 31de marzo 01:35 pm | Se contacto con la dorectora y van a diligenciar la encuesta con |a persona que quede encargadai
Direccion Territorial Meta gov.co Jairo Alexis Frias Pefia jairo. gov.co 320 272 4441 31de marzo 01: 38 pm | Se contacto con el director y van a diligenciar la encuesta con la persona que quede encargada.
Direccion Territorial Narifio pasto@igac.gov.co Edgar Roberto Mora Gémez emora@igac.gov.co 315 567 3443 31de marzo 11:27 pm | El director revisa lainformacidn para elegir al funcionario encargado y diligenciar la encuesta. Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Norte de Santander cucuta@igac.gov.co Oscar Hernando Sanchez Roa hernando.sanchez@igac.gov.co [318 888 4386 31de marzo 10:55 am Se contacto con el director y se envio informacion a través de Whatsapp.

Se hizo el contacto, pero la Directora esta en vacaciones, por lo que nos envia informacién de la
Direccion Territorial Quindio gov.co Gloria Inés Aristizabal Garcia giaristizabal@igac.gov.co 318 832 2625 31de marzo 09:40am | persona encargada Ivan Brifiez, el cual nos informa que ya se escogio la personay diligencio la Jeisson Salcedo realizo el contacto.

encuesta el dia de ayer.
Direccion Territorial Risaralda pereira@igac.qov.co Rall Yepes Castrillon raul.yepes @igac.gov.co 300 653 0968 31de marzo 11:03 am El director nos informa que ya se lleno la encuesta y ya esta la persona asignada. Jeisson Salcedo realizo el contacto.
Direccion Territorial Santander bucaramanga@igac.gov.co  |Jorge Eduardo Torres Manrique orge.tmanrique@igac.gov.co  [311 461 1075 31de marzo 09:00am | Ya se hablo con el director y el director ya tenia conocimiento puesto que ya lo habian [lamado. Andrea Solano Eusse realizé el contacto.
Direccion Territorial Sucre sincelejo@igac.gov.co Armando Manuel Anaya Narvaez aanaya@igac.qov.co 300 797 5314 31de marzo 01:22 pm | Se contacto con el directory van a diligenciar la encuesta con la persona que quede encargada.
Direccion Territorial Tolima tolima@igac.gov.co Gloria Inés Aristizabal Garcfa mmejia@igac.gov.co 311 286 2795 Se Ilamo pero no hubo respuesta
El director quedo en contestar el correo para preguntar si puede dejar a la misma
Direccion Territorial Valle del Cauca cali@igac.gov.co William Telles Ardila william telles @igac.gov.co 315 334 3996 31de marzo 09:52 am Se hablé con el director el cual ya estaba informado puesto que reviso su correo. persona que siempre se ha encargado de estos temas, el lo hace ya que la
persona es contratista. Andrea Solano Eusse realizd el contacto.

Centro de Atencién San Andrés, Prov. y Sta. Catalina [sanandres @igac.gov.co Carmen Cecilia Cogollo ccogollo@igac.gov.co 320 284 9506 31de marzo 10:59 am Ya se habld con la directoray quedo en revisary escoger a la persona Andrea Solano Eusse realizé el contacto.

Fuente: Creacion propia
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4. En el archivo adjunto se evidencia el registro de las areas requeridas, donde se obtiene
participacion de treinta y cuatro (34) usuarios, fue diligenciada por diecinueve (19)
Direcciones Territoriales y cinco (5) dependencias de Sede Central. Visualizar dando doble

clic en el icono de Excel.

Inscripciones
equipo lider de Ren

Fuente: Extraido de las respuestas registradas en el formulario Forms.
Cronograma de Actividades Previas

A continuacién, se presenta el cronograma que se llevara a cabo para el segundo trimestre
de la actual vigencia, el cual también estd sujeto a posibles cambios y adicion de

actividades a desarrollar dejando registro de las mismas. Visualizar con doble clic en la tabla.

CRONOGRAMA ACTIVIDADES Il TRIMESTRE 2023

SEMANAS
N° ACTIVIDAD RESPONSABLES 2-abr | 3-abr | 4-abr [1-may|2-may|3-may (4-may| 5-may | 1-jun | 2-jun | 3-jun [4-jun OBSERVACIONES
1 Rengr.acwon, para las dependencias faltante de Oficina de Relacion con el Giudadano
participantes
Remision de correo electronico con informacion
de Rendicion de Cuentas 2022 y estrategia
2 v . 9 Oficina de Relacion con el Ciudadano
planteada para la respectiva validacion del
equipo lider
3 Reahza‘r prgsemamon del objetivo y funciones Oficina de Relacion con el Cudadano Programaci6n y conexion por medio de Teams
del equipo Lider
Proponer y recepcionar posibles cambios en las Equipo Lider Realizar formularios de Forms que permitan
4 |estrategias de participacion ciudadna y rendicion Oficina de Relacion con el Ciudadano evidenciar las participaciones de aju.s’tesyde
de cuentas esta misma manera generar tabulacion
5 Vah.dar. organizar y .desarrollar las ve.rsmnes Oficina de Relacion con el Giudadano
posibles de la estrtaegia planteada a modificar
Presentar la estaretgia final y base a desarrollar
6 |las diferentes actividades que requiera el equipo| Oficina de Relacion con el Ciudadano
lider

Fuente: Creacion Propia



