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“Por 1a cual se establece el Comité Institucional de Coordinacish de

ntrol Interno®

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAX GUSTIN

CODAZZI®

En usa de las facultades conferidas por el numeral 12 del a_rft_fi;:ji_:jl_'d'.-'l: de iﬁ)ﬂé@ieto.ii_a_l'i‘a de
1992 y por el literal b) del articulo 3 de la Ley 87 de 199 y

CONSIDERANDO -

ombia, dispone
5 términos que
ads o diseie
o que disponga

Que ¢l inciso segundo del articulo 209 de la Constitucién Potit
que la administracién piblica tiene un control interno que se ‘e
sefiale la ley y el articulo 269 ibidem indica que las autoridades estan
apticar métodos y procedimientos de control interno, de eonformidad
ia ley, o

ortesponde al
uh.-sistema. de
co un Comité
natutaleza de las

Que de conformidad con los articulos 8 y. 13 de la Ley 87.4
representante legal del Instituto velar por el ‘eitablecimients
evaluacion y control de gestién, asf como establecer al mas alio nivel
de Coordinacién del Sistema de Control Interne, de acuerde con
funciones propias de la organizacion. : o

Que el articulo 4 del Decreto 648 del 2017, adiciond at Decreto. 108
2.2.21.1.5 que sefiala la obligacion de establecer un Comité Institu
de Control Interno, come érgano asesor e instancia decisoria en i
interna. S

'j-__l_-.ﬁﬁ:;@ﬁ-_._arﬁcu-lo
Coordinacidn
nto del ‘control

RESUELVE.

mn “de. Contral
gitto del articulo
Decreto 648 del

Articuls 1.~ Objeto. Establecer el Comité institu_cioﬁ&i_._?ﬂé_:-'zcé"'
Interno —CICCI- del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi, én el
2291 1.5 del Decreto 1083 del 2015, adicionado’ per e} artfeu
2017. o

cu&n de Control
en los asuntos del

Articulo 2.~ Alcanee. Se establece el Comité fnstitucional de Coor
fnterno, en adelante CICCl, como oérgano asesor & instancia decisori
}%c:mtrot interno de esta entidad. AR
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Cantmua_ éx_x He la resolucién No. __| {9 ”3 Por Ia cual se establece el Comité
j de Coordinacmn de Control Interno (CICCI).

11 aae! _-.del despacho de la Direccion General, designado por el Director General
en ad de _su representante para la implementacion del Modelo Estindar de

campalezcan a fa reunién del CICCI que determine. Tamblen puecle

persanas que estime pertinente. Los eitados o invitados participaran con

3. _Evaluar Bl estadm dei Slstema de Control Interno de acuerdo con las caracteristicas
" "I--IGAC Yy aprabar las mod1ﬁcac1ones actuallzacwnes y accmnes de

fl_a_a An;u_ai gde__Andxtoria de ia entidad presentado por el Jefe de 1a Oficina de
o, hacer sugerencias y seguimiento a las recomendaciones producto de Ja
} ptan de acuerdo con lo dispuesto en el estatuto de auditorfa, basado en la

Pagina 2 de 4

4851 Conmuledor 360 1100~ 368 4600 Barvizo 2l Cudonn: 169 4050 ExL 91331 Hogoia wet: v o gbv o



o SV
RUEVOPAIS

i P42 PCWIDAD  IBBZALIDH

Sege Geotl

e B IR
Continuacion de fa resolucion No, | £ 3% . Por lmeualy
Institucional de Coordinacién de Controf Interna (CICECL).

c. Aprobar ¢l Estatuto de Auditorfa Interna y e!-'.':C.édi-go-:. éﬂ_efrE
verificar su cumplimiento; Co

4. Revisar la informacién contenida en los estados financieros de’
recomendaciones a gue haya lugar; LT

e. Servir de instancia para resolver las diferencias que sujanen desal
auditoria interna; o

{. Conocer y resolver los conflictos de interés que aﬁ:ctj:n:_'_ ia mdencia de la
auditora: - MRTRL R,

6ny del riesgo ¥

g, Someter a aprobacion del Director General la politica. d‘é-_ﬂdiﬁi _
ala conducta;

hacer seguimiento, en especial a la prevencitn vy deteccion de fraud

~adaptacion,

h, Impettir  lineamfentos para la detcrm.i:naci_éﬁ;; 3
tro) Interno. de. ta

complementacion y mejoramiento permanente del Sistenia
gntidad, '

i, Las demas asignadas por el Ra;;reseritanta-L‘ega_-}.d'e la entrdad

a habil de los
Geneal v la sesion
raen el dis, hora y

Articuto 5.~ Reuniones. Bl CICC! se reuniri ordinarismente:
meses de Febrero y Agosto de cada afio, en el despacho de la Direceis
comenzarh a las 08:00 horas, Extraordineriamente el CICCI s¢ reu
sitio que seifale el Dicector General. I

Articulo 6.~ Qudrum. Para deliberar deben participar en la réunion 145 migmbi
con voz y volo, Las decisiones se adoptaran por el veto favorable de. inimo cuatro de sus
miembros y en caso de empate por el voto de guien preside la reunion '
nciones de la

Articulo 7.- Funciones de la Secretaria Técnica del CICC tiie]
“entrol Tnternio, las

Secrelaria Téenica del CICCI, que debe cumplir el J efe de Ia’(jf_fi_(*_,_i_‘na'.j
siguientes: o

s Elaborar las actas, fecharias, numerarlas consecutivamente; susciibirlas y obtener la
firma de quien presidio la reunidn. S o

b.  Recibir, radicar o registrar la documentacién y -l’lﬁyar-:qk&""ﬁég
CICCL B
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n resolucién No. Por la cual se establece el Comité

aﬂrdmaclén de Control Interno (CICCI).

_mforma ejecutive anual al Director del Instituto geografico Agustin
erea del estado del sistema de control interno, los resultados de la
:-Q-gestmn Y las recomendaciones y sugerencias que contribuyan a su

ia p__g:ma web del Instituto Geagréﬁco Agustin Cadazzn y deropa T
“del 2005 y las demds normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
——————— e E M

o L e 8 a
e Dada nBogot D.C. ,_%] 0cT 2017
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JUAN ANTONQ NIETO ESCALANTE
Director Generat &

Aprrabo ﬁiﬁﬁé.; Patricia Rios Garcia, Secretaria General
Revisd: Atmando Povras Tatitrago, Jefe de Control Inlerno.
o arta Isnbel Pérez Mazime. Jefe Oficina Asesora Juridica g

; Luts Ennque Absho, Absgado Oficina Asesora Juridica,
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