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RESOLUCION 352 DE 2021
( 10 de junio )

“Mediante la cual se efectla un encargo y se declara una vacancia temporal”

LA DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZ|

En uso de las facultades que le confieren el numeral 4 del articulo 14 del Decreto 2113 de 1992, los
numerales 7 y 11 del articulo 6 del Decreto 208 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 648 de
2017, la Ley 1960 de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.9.7 del decreto 1083 de 2015, establece: “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo.

Que la Resolucion interna No. 219 de 2021, hizo una modificacion a los lineamientos de provision de
empleos de carrera administrativa mediante encargo, a través del anexo técnico que hace parte integral
de la misma, de conformidad con la Circular No. 20191000000117 del 29 de julio de 2019, emitida por
la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante la cual impartié lineamientos frente a la
aplicacion de las disposiciones contenidas en la Ley 1960 del 27 de junio de 2019.

Que el Consejo de Estado, mediante el auto del 5 de mayo de 2014, declaré la suspension provisional
de los apartes acusados del articulo 1° del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No. 005 del 23 de julio
de 2012 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mientras se resuelve la demanda
de nulidad; por lo anterior la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Circular No.003 del
11 de junio de 2014, indicé los efectos del auto antes mencionado.

Que mediante Resolucion No. 1231 del 30 de septiembre de 2019, se encargé al servidor OSWALDO
GILBERTO IBARRA ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania No. 79.605.648, quien es titular del
empleo denominado Técnico Operativo, Codigo 3132, Grado 11, asignado al proceso gestion
informética, de la Oficina de Informética y Telecomunicaciones, en el empleo Profesional Universitario,
Cdédigo 2044, Grado 10, asignado al proceso Gestion del Conocimiento, de la Oficina Centro de
Investigacion y Desarrollo de Informacion Geogréfica - CIAF.

Que en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017 y el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, se realiz6 el estudio de verificacion de
requisitos para proveer transitoriamente mediante encargo las vacantes definitivas y temporales de la
planta de personal del IGAC, entre las que se encuentra el empleo con la denominacién Técnico
Operativo, Codigo 3132, Grado 11, asignado al proceso gestion informatica, de la Oficina de Informética
y Telecomunicaciones.

Que surtido el procedimiento previsto en el anexo técnico de la Resolucion interna No. 219 de 2021, se
determind que el servidor ALONSO ALEXANDER TOBON LEIVA, identificado con cédula de ciudadania
No. 80.237.379, quien ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo Oficial de Catastro,
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Cdédigo 3110, Grado 07, asignado al proceso Gestion Catastral, de la Direccion Territorial Boyaca
cumple los requisitos para desempefiar mediante encargo el empleo Técnico Operativo, Codigo 3132,
Grado 11, asignado al proceso gestidn informéatica, de la Oficina de Informética y Telecomunicaciones.

Que, mediante comunicacion electronica enviada al Grupo Interno de Trabajo Gestion del Talento
Humano, el servidor ALONSO ALEXANDER TOBON LEIVA, identificado con cédula de ciudadania No.
80.237.379, manifestd su aceptacion al encargo en el empleo Técnico Operativo, Cadigo 3132, Grado
11, asignado al proceso gestion informatica, de la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones.

Que considerando que la aceptacion del encargo implica el traslado de ciudad, el servidor ALONSO
ALEXANDER TOBON LEIVA sufragaréa los de gastos de traslado, manutencion y los demas que se
deriven de su aceptacion.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1. Encargar, a partir de la fecha de posesion, al servidor ALONSO ALEXANDER TOBON LEIVA,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.237.379, quien es titular del empleo Oficial de Catastro,
Cdbdigo 3110, Grado 07, asignado al proceso Gestion Catastral, de la Direccion Territorial Boyaca, en el
empleo Técnico Operativo, Codigo 3132, Grado 11, asignado al proceso gestion informatica, de la
Oficina de Informatica y Telecomunicaciones, con una remuneracién basica mensual de $1,836,730,
mientras dure el encargo efectuado al servidor OSWALDO GILBERTO IBARRA ORTIZ.

Paragrafo. El servidor ALONSO ALEXANDER TOBON LEIVA asumira los gastos de desplazamiento,
permanencia y cualquier otro que sea producto del encargo que se realiza en la presente Resolucion.

Articulo 2. Declarar a la vacancia temporal del empleo Oficial de Catastro, Cédigo 3110, Grado 07,
asignado al proceso Gestidn Catastral, de la Direccion Territorial Boyaca.

Articulo 3. El servidor pulblico ALONSO ALEXANDER TOBON LEIVA debe efectuar la evaluacion de
desempefio parcial del empleo que venia desempefiando, es decir Oficial de Catastro, Codigo 3110,
Grado 07, asignado al proceso Gestion Catastral, de la Direccion Territorial Boyaca y posteriormente la
concertacion de compromisos para el empleo Técnico Operativo, Cédigo 3132, Grado 11, asignado al
proceso gestién informatica, de la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones, en el aplicativo
dispuesto para ello.

Articulo 4. De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1805 del 31 de diciembre de 2020, "Por el
cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2021”, las partidas
presupuestales necesarias estan amparadas en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 01
del 2 de enero de 2021.

Articulo 5. Comunicar el contenido de la presente Resolucion al servidor ALONSO ALEXANDER
TOBON LEIVA a través del correo electronico alonso.tobon@igac.gov.co y al Grupo Interno de Trabajo

Gestion del Talento Humano, para lo de su competencia.
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Articulo 6. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la
posesion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota, D.C.

Qgalccbe~@

OLGA LUCIA LOPEZ MORALES
Directora General

Proyectd: Dairo Javier Marinez Achurry — GIT Gestion del Talento Humano

Reviso: Alejandra Rodriguez Rojas - Contratista GIT Gestion del Talento Humano
Maria Victoria Mafla Sanchez - Profesional Especializado - GIT Gestion del Talento Humano
Armando Rojas Martinez - Coordinador - GIT Gestién del Talento Humano
Julidn Alejandro Cruz Alarcon - Contratista - Secretaria General

Aprobé: Maria del Pilar Gonzalez Moreno - Secretaria General

Carrera 30 N.° 48-51

Servicio al Ciudadano: 369 4000 Ext. 91026 - 91023
Bogota D.C

Www.igac.gov.co


http://www.igac.gov.co/

